KIAN JOO GROUP
KIAN JOO CAN FACTORY BERHAD

POLISI TENAGA

KIAN JOO CAN FACTORY BERHAD, peneraju dalam percetakan logam dan pembuatan tin, komited untuk
meningkatkan kecekapan tenaga,mengamalkan amalan lestari ,dan mengurangkan kesan ke atas alam sekitar.
Selaras dengan ISO 50001, kami komited untuk mengintegrasikan pertimbangan perubahan iklim ke dalam
amalan pengurusan tenaga kami dan sentiasa memperbaiki prestasi tenaga operasi kami.

Polisi ini menetapkan kerangka kerja untuk mencapai objektif dan sasaran dalam Sistem Pengurusan Tenaga
(EnMS). la memastikan pematuhan kepada keperluan undang-undang dan peraturan serta menangani
perubahan dalam undang-undang atau struktur organisasi.

KOMITMEN

dengan keperluan ISO 50001. Memperuntukkan sumber yang diperlukan dan menyediakan

@ Pembangunan dan Pelaksanaan EnMS: Membangunkan dan melaksanakan EnMS selaras
sokongan untuk menguruskan penggunaan tenaga dengan berkesan.

Pematuhan Undang-Undang dan Peraturan: Mematuhi semua keperluan undang-undang
@ dan lain-lain yang berkaitan dengan kecekapan tenaga dan penggunaan tenaga.

Penambahbaikan Berterusan: Sentiasa memperbaiki prestasi tenaga melalui pemantauan dan

/@ penilaian sistematik terhadap EnMS. Melaksanakan tindakan pembetulan dan pencegahan
_Dn]] untuk menangani ketidakpatuhan serta meningkatkan kecekapan tenaga.
Kecekapan Tenaga dalam Perolehan: Mengintegrasikan pertimbangan kecekapan tenaga
) dalam proses perolehan untuk peralatan dan perkhidmatan yang memberi kesan kepada
.’  penggunaan tenaga.
Reka Bentuk dan Teknologi Cekap: Menyokong dan menerima pakai amalan dan teknologi
yang menggabungkan kriteria reka bentuk cekap tenaga dalam projek yang menjejaskan
& penggunaan tenaga
e Tenaga Boleh Diperbaharui dan Pengurangan GHG: Menyokong dan menerima pakai
):% amalan serta teknologi yang mempromosikan penggunaan tenaga boleh diperbaharui dan

pengurangan pelepasan gas rumah hijau (GHG).

Kian Joo Can Factory Berhad akan sentiasa memantau dan mengukur prestasi tenaga untuk
memastikan pematuhan terhadap objektif dan sasaran yang telah ditetapkan. Kami akan menjalankan
semakan berkala terhadap EnMS untuk menyesuaikan diri dengan perubahan dalam keperluan undang-
undang,keperluan organisasi,dan kemajuan teknologi bagi memastikan sistem kekal relevan dan
berkesan dalam memperbaiki pretasi tenaga

"TOGETHER WE CAN"

Kami komited untuk memperkasakan pekerja kami MARC FRANCIS YEOH MIN CHANG
dalam mewujudkan budaya pengurusan tenaga ~ Pengarah Eksekutif Kanan
yang mampan selaras dengan piawaian SO Kian Joo Can Factory Berhad
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KIAN JOO GROUP
KIAN JOO CAN FACTORY BERHAD

ENERGY POLICY

KIAN JOO CAN FACTORY BERHAD, a leader in metal printing and can manufacturing, is dedicated to enhancing
energy efficiency, adopting sustainable practices, and minimizing our environmental impact. In alignment with ISO
50001, we are committed to integrating climate change considerations into our energy management practices and
continually improving the energy performance of our operations.

This policy establishes the framework for setting and achieving Energy Management System (EnMS) objectives and
targets. It ensures compliance with legal and regulatory requirements and addresses changes in legislation or
organizational structure.

COMMITMENT

@ EnMS Development and Implementation: Develop and implement an EnMS in accordance with
ISO 50001 requirements. Allocate necessary resources and provide support to manage energy use
effectively.

Legal and Regulatory Compliance: Adhere to all applicable legal and other requirements related
@ to energy efficiency, energy use, and energy consumption.

@ Continuous Improvement: Continuously improve energy performance through systematic
-/[ll?]ﬂ monitoring and evaluation of the EnMS. Implement corrective and preventive actions to address
non-conformities and enhance energy efficiency.

0) Energy Efficiency in Procurement: Integrate energy efficiency considerations into the
«-  procurement process for equipment and services that impact energy use.

Efficient Design and Technology: Support and adopt practices and technologies that incorporate
'g energy-efficient design criteria in projects affecting energy consumption.

f‘ﬁ Renewable Energy and GHG Reduction: Support and adopt practices and technologies that
“"'ﬂT promotes the use of renewable energy and the reduction of greenhouse gas (GHG) emissions.

Kian Joo Can Factory Berhad will continuously monitor and measure energy performance to ensure
compliance with established objectives and targets. We will conduct periodic reviews of the EnMs to
adapt to changes in legal requirements, organizational needs, and technological advancements, ensuring
that the system remains relevant and effective in improving energy performances.

"TOGETHER WE CAN" MARC FRANCIS YEOH MIN CHANG
We are committed to empowering our employees Senior Executive Director
to create a sustainable energy management culture Kian Joo Can Factory Berhad

in alignment with ISO 50001:2018 standards 1st October 2024(rev.0)




